
  
 
 
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง 

เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง วันเวลา และสถานที่สอบแข่งขันบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง 

............................................................ 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง เรื่องรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือด าเนินการจ้างบุคคล

เป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2566 ซึ่งรับสมัครตั้งแต่วันที่ 16 – 24 ตุลาคม 2566 บัดนี้ ระยะเวลา
การรับสมัครบุคคลเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรได้สิ้นสุดลงแล้ว นั้น 

อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
ขอนแก่น เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้างส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบล หมวด 4 ข้อ 19 
จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง วันเวลา และสถานที่สอบแข่งขัน  พนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง ดังนี้  

รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 01-01 นายพงศกร ค าพรม   

         
      2. พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ (กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม) 
  

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 02-01 นายวิชิต สารเงิน  

 

วันเวลาและสถานที่สอบคัดเลือก  
สอบคัดเลือกในวันจันทร์  ที่  30  ตุลาคม    2566   ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง     

ตั้งแต่เวลา  ๐๙.๓๐  น  เป็นต้นไป   
   

- ทดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และทดสอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ
ต าแหน่ง (ภาค ข)                                                       เวลา 09.30 – 12.00  น. 

- ทดสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค)                   เวลา 13.00 – 16.30  น. 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  26   เดอืน ตุลาคม   พ.ศ. 2566 

 
 

(  นายสุภาพ ทานะแสน    ) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง 



 

 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง 

เร่ือง รายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกพนักงานจ้าง วันเวลา และสถานที่สอบแข่งขันบุคคล 
เป็นพนักงานจ้าง องคก์ารบริหารส่วนต าบลห้วยมว่ง 

ลงวันที่  26  ตุลาคม 2566 
 

1. ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) จ านวน 50 ข้อ คะแนนเต็ม 100 คะแนน เป็นการ
ทดสอบโดยข้อสอบปรนัย โดยค านึงถึงระดับความสามารถที่ต้องการ ตามต าแหน่ง ดังนี้ 
  

- พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  

- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

- พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารทางราชการ พ.ศ. 2540  

- ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

- พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 

2. ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) ความรู้เกี่ยวกับงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติของต าแหน่ง
ที่สมัครสอบ และกฎหมายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานในต าแหน่ง 
 

3. ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) สัมภาษณ์และทดสอบภาคปฏิบัติ 
 

จะด าเนินการสอบในวันจันทร์ ที่ 30 ตุลาคม 2566 เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยม่วง อ าเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น  

 

 

 

 


