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ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	๑
	การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  
	-บริหารงานทั่วไป
-บริการชุมชนและสังคม


	แผนงานรักษาความสงบภายใน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	สำนักปลัด
กองช่าง
กองการศึกษา
	กองคลัง

	๒
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	-บริการชุมชนและสังคม

	แผนงานเคหะและชุมชน

	กองช่าง

	สำนักปลัด
กองคลัง
กองการศึกษา

	๓
	ยุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง
	-บริหารงานทั่วไป
-บริการชุมชนและสังคม

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
แผนงานการศึกษา
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	สำนักปลัด
กองการศึกษา
	กองคลัง
กองช่าง

	๔
	ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	-บริหารงานทั่วไป
-บริการชุมชนและสังคม
-การเศรษฐกิจ
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
แผนงานเคหะและชุมชน
แผนงานการเกษตร
	สำนักปลัด
กองช่าง
	กองคลัง
กองการศึกษา

	๕
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรอย่างยั่งยืน

	-การเศรษฐกิจ
	แผนงานการเกษตร
	สำนักปลัด
	กองคลัง
กองช่าง
กองการศึกษา

	๖
	ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างสุขภาวะ

	-บริการชุมชนและสังคม
-งบกลาง
	แผนงานสาธารณสุข
แผนงานสังคมสงเคราะห์
แผนงานงบกลาง
	สำนักปลัด
	กองคลัง
กองช่าง
กองการศึกษา

	๗
	ยุทธศาสตร์การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	-บริหารงานทั่วไป
-บริการชุมชนและสังคม

	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	สำนักปลัด
กองการศึกษา
	กองคลัง
กองช่าง


	๘
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาล
	-บริหารงานทั่วไป
-บริการชุมชนและสังคม

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
แผนงานการศึกษา
แผนงานเคหะและชุมชน

	สำนักปลัด
กองคลัง
กองช่าง
กองการศึกษา
	
-

	รวม
	๘  ยุทธศาสตร์
	๔ ด้าน
	๑๑  แผนงาน
	๔  หน่วยงาน
	๔ หน่วยงาน






