
โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตําบลหวยมวง

สภา อบต. คณะผูบริหาร

นายก อบต.ประธานสภา อบต.

รองประธานสภา อบต. เลขาสภา อบต.

สมาชิกสภา อบต.

รองนายก อบต. รองนายก อบต.

เลขานายก อบต.

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล

(นักบริหารงานทองถิ่นระดับกลาง)
หนวยตรวจสอบภายใน

งานตรวจสอบภายใน

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)

กองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)
กองชาง

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน)

รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล

(นักบริหารงานทองถิ่นระดับตน)

- งานบริหารทั่วไป

- งานนโยบายและแผน

-  งานสงเสริมการเกษตร

-  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน

- งานอนามัยและสิ่งแวดลอม

 - งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

- งานการเงิน

- งานพัสดุและทรัพยสิน

- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได

- งานธุรการ

-งานกอสราง
- งานบริหารการศึกษา

- งานสงเสริมการศึกษาศาสนา

   และวัฒนธรรม



  

ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

(นกับรหิารงานทอ้งถิ่นระดบักลาง) 

กองคลัง 

( นกับรหิารงานการคลงั ระดบัตน้ ) 

ส ำนักปลัดองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบล 

(นกับรหิารงานทั่วไป ระดบัตน้) 

  กองกำรศึกษำศำสนำและวฒันธรรม 
(นกับรหิารงานศกึษา ระดบัตน้) 

 

กองช่ำง 

(นกับรหิารงานชา่ง ระดบัตน้) 
 

- งานบรหิารทั่วไป 

- งานนโยบายและแผน 

-  งานส่งเสรมิการเกษตร 
-  งานสวสัดกิารและพฒันาชมุชน 

- งานอนามยัและส่ิงแวดลอ้ม 
 - งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
 

-งานธุรการ 
-งานก่อสรา้ง 
 
 
 
 

 

 - งานบรหิารการศกึษา 

  - งานส่งเสรมิการศกึษาศาสนา
และวฒันธรรม 

-งานการเงิน 

-งานพสัดแุละทรพัยสิ์น 

-งานพฒันาและจดัเก็บรายได ้

 

รองปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล 

(นกับรหิารงานทอ้งถิ่นระดบัตน้) 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 

-งานตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ี

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยม่วง 



  

หวัหนา้สำนกัปลัดองค์การบรหิารสว่นตำบล 
(นกับริหารงานทัว่ไป ระดบัตน้) 

 

 

งานบริหารทัว่ไป 
-นักทรัพยากรบุคคล  ชก.(1) 
- จพ.ธุรการ  ชง. (1) 
-นักจัดการงานทั่วไป ลจ .(1) 
- ผช.เจ้าพนกังานธุรการ (ภารกิจ) (1) 
- ผช.นักทรัพยากรบุคคล (ภารกิจ) 1)  
 -พ.ขับรถยนต์ (ทักษะ ) ( (1) 
 -นักการ  (ทั่วไป) (1) 
 -คนงาน  (ทัว่ไป ) (1) 

 

 

 

 

 

งานสวสัดกิารและพัฒนามชน 
-นักพัฒนาชุมชน ชก.(1) 
-ผช.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
 (ภารกจิ)  (1) 
 

 
งานอนามยัและสิง่แวดลอ้ม 
- เจ้าพนกังานสาธารณสุข ปง  (1) 
- ผช.นักวิชากรสาธารณสุข (ภารกจิ) (1) 
-พนักงานขับรถยนต์ (ทัว่ไป ) (1) 
-คนงาน (ทั่วไป) (4) 
งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 
-จพ.ป้องกันฯ  ปง./ชง (1) 
- พนักงานขับรถยนต ์(ทั่วไป ) (1) 
-  คนงาน (ทัว่ไป) (2) 
 
 
 
 

 

 

งานสง่เสรมิการเกษตร 
- นักวิชากรเกษตร ชก. (1) 
 

งานนโยบายและแผน 
-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก. (1) 
-ผข.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
(ภารกิจ )  (1) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีใบประกอบวิชาชีพ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง

ประจำ 

พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น บริหาร
สถานศึกษา คร ู ศน. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. ผู้เชี่ยวชาญ

พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

     1      4  3 1  4  11 

 

โครงสร้างการบริหารงานสำนักงานปลัดองคก์ารบริหารส่วนตำบล 
 



  

โครงสรา้งการบรหิารงานกองคลงั 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีใบประกอบวิชาชีพ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง

ประจำ 

พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น บริหาร
สถานศึกษา คร ู ศน. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. ผู้เชี่ยวชาญ

พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

     1      1  1   4   

ผู้อำนวยการกองคลงั 
(นกับรหิารงานการคลัง ระดบัตน้) 

 

 
งานการเงนิ 

 - นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก/ชก) (1) ว่าง 
-  ผู้ช่วยนักวิชาการการเงินและบญัชี (ภารกิจ) (1) 
 - ผช.จพง.การเงินและบัญชี (ภารกิจ) (1) 
 

 

งานพสัดแุละทรัพยส์นิ 
- จพง .พัสดุ ( ปง/ชง ). (1) ว่าง 
- ผช.จพง.พัสดุ  (ภารกิจ ) (1) 
 

 

งานพัฒนาและจดัเกบ็รายได้ 
-ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ (ภารกิจ ) (1) 
 

 



  

ผู้อ านวยการกองชา่ง

(นักบริหารงานชา่ง ระดับตน้)

งานก่อสรา้ง

- นายช่างโยธา  (ปง/ชง) (1) ว่าง

-ผช.นายช่างโยธา (1) (ภารกิจ)

งานธรุการ  

-จพง.ธุรการ (ปง/ชง)  (1) ว่าง

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีใบประกอบวิชาชีพ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง

ประจำ 

พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น บริหาร
สถานศึกษา คร ู ศน. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. ผู้เชี่ยวชาญ

พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

     1        2   1   

โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง 



  

ผู้อำนวนการกองการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
(นกับริหารงานศึกษา ระดบัตน้) (วา่ง)  

 

งานบริการการศึกษา 
-นักวิชาการศึกษา (ปก).(1)   
-ผช.นักวิชาการศึกษา (1)  (ภารกจิ) 

 

งานสง่เสริมการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นหว้ยซอ้ 
- ครู ( คศ.2) (1) 
-ครู  ( คศ. 1 ) (2) 
-ผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ )  (2)  
-ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป )  (1) 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นซำภทูอง 
- ครู ( คศ.1) (2) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป )  (2)  
 

 
 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น พนักงานครู อบต. วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้าง
ประจำ 

พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น คศ.2 คศ.1 
ครู

ผู้ช่วย 
ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. ผู้เชี่ยวชาญ

พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

     1 1 4    1     1 1 3 

 

โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 



  

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         
               
   
         
 

 
                                                         
 

 

บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีใบประกอบวิชาชีพ วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง

ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น บริหาร
สถานศึกษา คร ู ศน. ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. ผู้เชี่ยวชาญ

พิเศษ คุณวุฒิ ทักษะ ทั่วไป 

           ๑      -  1 

ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนตำบล 
(นกับรหิารงานทอ้งถิน่  ระดบักลาง ) 

หนว่ยตรวจสอบภายใน 
งานตรวจสอบภายใน 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ( ปก./ ชก.) (๑) 
 

 

โครงสร้างการบรหิารงานหน่วยตรวจสอบภายใน 
 

 


